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２０２５年度 第９回 公立大学法人埼玉県立大学教育研究審議会 議事録 

 

 

  ２０２６年３月２日（月）  

 

  WEB 会議 

 

林議長、犬飼委員、金村委員、田中委員、横山委員、濱口委員、善生委員、竹島委員、國澤委員、

今北委員、臼倉委員、小澤委員、植野委員、野中委員 

オブザーバー参加：常盤学長補佐、北畠情報センター長、上原地域連携センター長、滑川保健

センター長 

 

長岡副局長、新井調整幹兼総務担当部長、出井財務担当部長、甲田施設管理担当部長、根本

教務・入試担当部長、富田学生・就職支援担当部長、中野研究・地域連携担当部長、篠原企画・

情報担当部長 

 

 【審議事項】 

（１）法人規則・規程の改正等について 

資料に基づき、新井 調整幹兼総務担当部長から説明された。 

 

  ○今回採用予定の方は CPD（海外で研究活動を行うタイプのポスドク制度）ではないが、雇用

PD が海外で研究活動を行う場合、どのような手続きが想定されるか。 

  ⇒まず、当該雇用 PD の研究内容が 日本学術振興会において海外での研究活動を認めてい

るものかどうか を確認する必要がある。そのうえで、本学の就業規則等の現行規程との整合

性を検討することとなる。現行規程に該当する扱いがない場合には、必要に応じて規程の改

正・整備を行うことを想定している。 

  ⇒PD には 自由に研究活動を行ってほしい と考えている。今後、海外に限らず 国内の別機

関で研究活動を行う場合 も十分に想定されるため、制度面について 引き続き検討をお願い

したい。 

 

（2）大学院の入学者受入れの方針（アドミッション・ポリシー）の改正について 

資料に基づき、金村 高等教育開発センター長から説明された。 

  

（３）生成 AI の利活用に関する基本方針について 

資料に基づき、金村 高等教育開発センター長から説明された。 

１ 開 催 日 

２ 開催方法 

３ 参 加 者 

４ 事務局 

５ 議事概要 
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 【報告事項】 

（１）認証評価の結果について 

資料に基づき、林学長から説明された。 


