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4. 学生担任制度、学年間交流について  

学生担任制度及び学年間交流についての質問は学部生を対象に行いました（対象者 1,664 名 

回答者数 1,137 名、回答率は 68.3％）。  

 

①学生担任について 

学生担任制度の満足度は、88.8％と高い評価を得られました。  

 

図 13 学生担任制度の満足度          満足していない理由（複数回答）   

 

 

 

図 14 学生担任との相談内容  
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②学年間交流について 

学年間交流に参加して良かった点として、「学科の先輩と話すことができた」、「履修方法や授

業に関する情報を得られた」と回答した学生が多くいました。  

 

 

図 15 学年間交流（H25 アドバイザーグループの会合）に参加して良かった点  
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