
健康開発学科 健康情報学専攻（保健統計・疫学）教授 募集要項 

 

１．採用教員 

採用学科等 健康開発学科 健康情報学専攻 

募集領域  保健統計・疫学 

職  位  教授 

募集人員  １人 

担当科目 

【学部】 

(主たる担当科目) 保健福祉統計、疫学、保健統計、疫学概論、保健統計

演習、行政統計 

(共同担当科目)  専門ゼミⅠ、専門ゼミⅡ、卒業研究 

(オムニバス科目) 健康情報学入門Ⅰ、健康情報学入門Ⅱ 

※上記以外に、ヒューマンケア体験実習、IPW 実習等の IPE 科目及び

初年次科目等を担当することになっています。 

※保健福祉統計および疫学は、本専攻以外の学生を対象とした学部共通

科目です。 

【大学院（博士前期課程）】 

統計分析法 

健康福祉科学特別研究（指導教員または指導補助教員） 

(オムニバス科目) 保健医療福祉研究法特論 

【大学院（博士後期課程）】 

博士論文特別研究（指導教員または指導補助教員） 

(オムニバス科目) 健康情報学研究論 

※上記のほか採用者の専門領域に応じて、大学院の授業科目を担当して

いただく場合があります。 

※本学は 2027 年度以降に新カリキュラムに移行する予定のため、担当

科目の変更がある可能性があります。 

 

２．募集方法 公募 

 

 



３．応募資格 以下①～④の要件をすべて満たす方 

① 博士の学位又はそれと同等の研究業績を有する者 

② 上記の科目を担当できる教育経験と学術業績を有する者 

③ 大学運営や学生指導に積極的に取り組む意欲がある者 

④ 採用にあたり別に定める任期に関する同意書を提出できること 

 

４．採用予定日 2026年 4月 1日 

 

５．任期 2026年 4月 1日から 2031年 3月 31日 

  （再任可。更新回数の制限はありません。） 

 

６．提出書類 

（1）履歴書（様式第１号） 

（2）教育研究業績書（様式第２号）並びに論文別刷（主要なもの３編） 

（3）応募理由書（様式第３号） 

（4）最終学歴の卒業証明書または修了証明書（学位記も可） 

（5）推薦書（様式任意） 

（6）動画資料（10分以内） 

・これまでの教育と研究についての紹介 

・今後の教育と研究についての展望 

・健康情報学専攻への貢献、抱負 

 

７．応募締切 2025年 8月 29日（金）必着 

 

８．応募書類提出先 〒343-8540 越谷市三野宮 820 番地 

          埼玉県立大学事務局 総務担当 TEL 048-973-4109 

（封筒に、「健康開発学科（健康情報学専攻）教授 採用応募

書類在中」と朱書きし、書留で送付してください。） 

 ※提出書類（６）の動画資料は、提出された履歴書に記載

のメールアドレスに提出用 URLを送付いたしますので、

当該 URLから提出してください。 

 



９．問い合わせ先 

埼玉県立大学 健康開発学科健康情報学専攻 大木いずみ 

TEL：048-973-4385  E-mail：kenko_kodo@spu.ac.jp 

 

10．その他 

（１）採用後の待遇については、本学の給与及び就業関係の各規則等によります。 

（２）本学では、講師の職位を設けていないため助教の上位が准教授となります。 

（２）応募書類は、原則として返却いたしません。（返却を御希望の場合は、返

信用封筒（住所・氏名明記、切手貼付）を同封してください。） 

（３）必要に応じて、面接を実施することがあります。（交通費は応募者の負担

となります。） 


